
   
Inovare și sustenabilitate în practică pentru studenții Școlii de științe sociale a Universității 

Babeș-Bolyai (ISIP) 

 

Proiect de practică pentru studenți 

 

Din grupul țintă vor face parte 270 de studenți ai Universității Babeș-Bolyai, de la Facultățile de 
Științe Economice și Gestiunea Afacerilor, Studii Europene, și Sociologie și Asistență Socială, 
organizați în 3 serii (câte 90 studenți/serie). Studenții, înmatriculați în anii 1, 2 și 3 (licență) și 
1 și 2 (master), vor avea vârsta cuprinsă între 18 și 35 de ani și vor proveni din mediile rurale și 
urbane de pe teritoriul României, din regiunile mai puțin dezvoltate (toate, cu excepția 
București-Ilfov). 

Pot beneficia studenții care au disciplina „Practică” (sau o disciplină echivalentă) în planul de 
învățământ al fiecăreia din cele trei facultăți. Stagiul de practică se poate desfășura la 
angajatori publici și privați. Fiecare student din grupul țintă va efectua numărul de ore stipulat 
în fișele disciplinelor de practică. 

Procedura de recrutare și selecție se va face publică pe site-ul proiectului, dar și pe alte canale 
de comunicare uzuale la nivelul facultăților (de exemplu, site-urile facultăților) cu minimum 30 
zile înainte de demararea procesului. 

Principiul pe baza căruia se alocă locurile este „primul-venit – primul-servit”, dintre studenții 
eligibili (licență/master). 

După selectarea studenților (lunile-ianuarie-martie 2025), aceștia vor participa la întâlniri de 
lucru organizate de către experții grup țintă, online sau fizic, în care li se vor explica membrilor 
grupului țintă toți pașii din proiect, atât în ceea ce privește stagiul de practică, cât și activitatea 
de consiliere și activitatea de formare de competențe antreprenoriale.  

Studenții din grupul țintă beneficiază de: 

- stagii de practică în care sunt abordate diverse elemente ale conceptului de 
sustenabilitate (derulate împreună cu partenerii de practică),  

- dezvoltarea competențelor socio-emoționale prin consiliere de specialitate,  
- dezvoltarea competențelor antreprenoriale (cu o componentă teoretică și una practică), 
- acordarea de premii (în funcție de evaluarea realizată de coordonatori, experți și tutori 

- fiecare tip de premiu acordat unui număr de 90 de studenți), astfel:  
o premiul 1, în valoare de 2500 lei brut,  
o premiul 2, 2000 lei brut și  
o premiul 3, 1500 lei brut. 

 

 

 


