
 

Evaluarea Planului anual de asigurare a calității pentru perioada 2024-2025 

 

Domenii ale 
calității 

   Obiective Acțiuni 
preconizate  
pentru 
îndeplinirea  
obiectivelor                

 
     Cuantificarea 
obiectivului/indicatori 

 
 
Responsabili 

 
Cuantificarea realizării obiectivului 

 
 
Motivele 
nerealizării 
(dacă este 
cazul) 

  Capacitate 

instituțională 

1. Creșterea 
vizibilității 
internaționale a 
revistelor 
Facultății 

a. Lansare apeluri 
reviste 

 

b.Extindere baze 
de date cu 
revieweri. 
Cooptarea unor 
parteneri 
internaționali 

Publicarea a 4 numere ale 
revistelor Facultății 

 

10 referenți din străinătate 
în colectivele editoriale ale 
revistelor FSE 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr. 
 

Prof. dr. 
 

 

-100% îndeplinit, aspect susținut de prezența 
conținutului revistelor menționate în mediul on-
line. 
(https://euro.ubbcluj.ro/cercetare/reviste/) 

Nu e cazul 

2. Creșterea 
vizibilității 
naționale și 

a.Lansare apeluri 
și organizare 

Organizarea de către 
Facultate a 2 conferințe 
științifice internaționale 

Conf. dr. 
 

 

-100% îndeplinit, aspect susținut de mediatizarea 
evenimentelor științifice de pe site-ul facultății. 
(https://euro.ubbcluj.ro/category/evenimente/) 

Nu e cazul 

https://euro.ubbcluj.ro/category/evenimente/


 

internaționale a 
outputurilor de 
cercetare ale 
cadrelor didactice 
ale Facultății 

conferințe 
internaționale 

b.Mese rotunde 
pentru 
identificarea 
tematicii 
conferințelor 

 

c.Cooptarea unor 
parteneri 
internaționali 

 

 

Organizarea de către 
Facultate a 2 mese rotunde  

 

 

 

3 acțiuni derulate cu 
parteneri internaționali 

Conf. dr. 
 

Prof. dr. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% îndeplinit. 

3. Creșterea 
capacității 
Facultății de 
implementare a 
proiectelor 

a.Realizare 
aplicații de 
finanțare 

 

 

b.Implementare 
proiecte 

Realizarea unei aplicații 
pentru obținerea de 
finanțare nerambursabilă 

 

 

Implementare 3 proiecte cu 
finanțare nerambursabilă 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr. 
 

 

Lect. dr. 
 
 

-100% îndeplinit. Obiectivul minimal este 
depășit, aspect susținut de faptul că FSE a avut în 
implementare în anul universitar 2024/2025 2 
proiecte de cercetare și 8 proiecte de dezvoltare 
instituțională.  

 

 

 

 



 

 

c.Cooptare 
parteneri 
instituționali 

 

 

Semnarea a 3 parteneriate 
cu parteneri din piața 
muncii 

 

-100% îndeplinit, instituțiile/organizațiile 
partenere ale FSE sunt menționate la: 
https://euro.ubbcluj.ro/parteneri/ 

  Eficacitate 

educațională 

1. Consolidarea 
internaționalizării 
programului de 
predare și a 
veniturilor 
extrabugetare 
care decurg din 
acesta 

Negociere 
proiecte cu 
partenerii 
internaționali 

 

Pregătitrea unui program de 
dublă diplomă cu partenerii 
internaționali, cu finanțare 
externă 

 

 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr. 
 

 

100% îndeplinit. Câștigarea unui nou proiect 
Erasmus Mundus pentru masteratul Studii 
Politice Europene Comparate (în limba franceză), 
în sistem de diplomă multiplă. Implementarea 
unui proiect Erasmus Mundus pregătitor. 

 

2. Promovarea 
ofertei de 
admitere în 
mediul online și 
offline 

a.Activitate 
Centru de imagine 

b.Promovare 
online (bannere, 
site, FB, Twitter) 

Utilizarea a 3 canale de 
promovare diferite, prin 
eficientizarea activității 
Centrului de imagine 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr. 

 

100% îndeplinit.  



 

c.Promovare 
offline (materiale, 
campanie) 

3. Asigurarea 
calității și 
actualității 
conținutului 
curricular 

a. Monitorizarea  
curriculei, astfel 
încât aceasta să fie 
în concordanță cu 
dinamica 
domeniului 
studiat  și cerințele 
pieței muncii 

 

 

b. Evaluarea 
colegială 

Actualizarea anuală a fișelor 
de disciplină  

Consultarea angajatorilor la 
realizarea planurilor de 
învățământ 

 

 

 

Raport anual privind 
evaluarea colegială                                                                                               

Conf. dr. 
 

 

Conf.dr.  
  

 

 

Membrii 
comisiei de 
evaluare 
intercolegială 
și 
președintele 
CEAC 

100% îndeplinit. 

 

 

 

 

 

 

100% îndeplinit. 

 



 

Managementul 

     calității 

1.Creșterea 
adaptabilității 
Facultății la 
exigențele 
predării online 

Achiziții hardware 

Achiziții software 

Testare și 
mentenanță 
echipamente 

Raport privind 
îmbunătățirea bazei 
materiale a Facultății pentru 
creșterea adaptabilității la 
predarea online 

5 achiziții realizate 

Conf. dr. 
 

 

Inf. 
 

 

Adm. șef 
 

 

100% îndeplinit.  

2.Creșterea 
eficienței 
proceselor 
manageriale și 
fluxului de 
informații 

 

 

 

 

a.Ședințele 
echipei de 
conducere a 
facultății 

 

 

 

 

b.Ședințe ale 
Consiliului FSE, 

În perioadele dintre 
ședințele Consiliului 
facultății, Decanatul 
funcționează eficient în 
rezolvarea problemelor 
curente ale facultății. 
 

 

 

Minimum 10 decizii ale 
Consiliului facultății. 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr. 
 

Conf. dr. 
 

 

Lect. dr. 
 
 

100% îndeplinit. 

 

 

 

 

 

100% îndeplinit. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

inclusiv online, 
dacă se impune 

 

 

 

 

c.Ședințe de 
departament, 
inclusiv online 

 

 

d.Discuții 
periodice cu 
tutorii de an,  
coordonatorii de 
specializare și 
reprezentanții 
studenților 

 

 

 

 

 

 

Minimum 3 rapoarte de 
ședință ale Plenului 
departamentelor/semestru.  

 

 

Rapoarte anuale înaintate 
Prodecanului cu probleme 
studențești de către 
responsabilii de specializare 
în urma rapoartelor de 
monitorizare întocmite de 
tutorii de an în baza 

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr.  
 

 

 

 

 

 

 

100% îndeplinit. 

 

 

 

100% îndeplinit. 



 

 
 

               Decan,                                                                                                                                                                                                               

        Conf. dr. Adrian Corpădean         

                                       

discuțiilor cu studenții și 
reprezentanții acestora.   

3.Asigurarea 
programului de 
consultații pentru 
fiecare disciplină, 
respectiv tutorat 

Disponibilitatea 
orarului de 
consultații/tutorat 
realizat de fiecare 
cadru didactic al 
facultății 

Program de 
consultații/tutorat 
semestrial  

Conf. dr. 
 

 

Conf. dr.  
 

100% îndeplinit.  




