
 

 
 

Anexa nr. 1 la Convenția-cadru privind efectuarea stagiului de practică în cadrul programelor de studii 
universitare de licență sau masterat 

 

Portofoliul de practică  

1. Durata totală a pregătirii practice: conform Ghidului de Practică FSE 2025-2026 

2. Calendarul pregătirii: conform structurii anului universitar 2025-2026 UBB 

3. Perioada stagiului, timpul de lucru şi orarul (de precizat zilele de pregătire practică în cazul timpului de lucru parţial): 

conform Ghidului de Practică FSE 2025-2026 

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregătire practică: (se va completa de către student)…………….. 

5. Deplasarea în afara locului unde este repartizat practicantul vizează următoarele locaţii: (se va completa de către 

student)……………… 

6. Condiţii de primire a studentului/masterandului în stagiul de practică: conform Convenției cadru 

7. Modalităţi prin care se asigură complementaritatea între pregătirea dobândită de studentul/masterandul în instituţia 

de învăţământ superior şi în cadrul stagiului de practică: abordarea și executarea sarcinilor profesionale în concordanță 

cu cerințele și termenele impuse cu respectarea normelor de etică profesională și de conduită morală 

8. Numele şi prenumele cadrului didactic care asigură supravegherea pedagogică a practicantului pe perioada stagiului 

de practică:…………………. 

9. Drepturi şi responsabilităţi ale cadrului didactic din unitatea de învăţământ - organizator al practicii, pe perioada 

stagiului de practică: conform Convenției cadru și  

• aduce la cunoștința studenților practicanți condițiile și cerințele stagiului de practică 

• se asigură că derularea stagiului de practică este în acord cu angajamentele stabilite 

• acordă nota la disciplina Practică/ Dezvoltare profesională și program aplicativ de training și trece nota în 

AcademicInfoUBB 

10. Numele şi prenumele tutorelui desemnat de întreprindere care va asigura respectarea condiţiilor de pregătire şi 

dobândirea de către practicant a competenţelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de 

practică:……………………………………….. 

11. Drepturi şi responsabilităţi ale tutorelui de practică desemnat de partenerul de practică: conform Convenției cadru și 

• evaluează activitatea studentului practicant prin elaborarea raportului de evaluare 

12. Definirea competenţelor care vor fi dobândite pe perioada stagiului de practică:  

Nr. Competenţa Modulul de 

pregătire 

Locul de 

muncă 

Activităţi planificate Observaţii 

1. 
2. 
3. 
 
4. 
5. 
 
6. 
 

Competențe digitale 
Competențe multilingve 
Competențe personale, 
sociale și de a învăța să înveți 
Competențele cetățenești 
Competențe 
antreprenoriale 
Competențe de sensibilizare 
și expresie culturală 

1.Managementul 
carierei 
2.Comunicare la 
locul de muncă 
3.Gândire critică și 
soluționare 
probleme 

 Activități de comunicare, 
elaborare, sinteză, analiză, 
soluționare specifice 
competențelor vizate / ex : 
Raportare și monitorizare,  
Utilizare instrumente 
informatice (PDF, Java) 
Creare de conținut pentru 
rețele sociale (postări FB) 
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13. Modalităţi de evaluare a pregătirii profesionale dobândite de practicant pe perioada stagiului de pregătire practică : 

conform Ghidului de practică FSE 2025-2026 

 

 

 Cadru didactic supervizor Tutore Practicant 

Nume și prenume    

Funcția    

Data și semnătura    

 

 

 


