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Modele de bune practici



| 3.9. Numiirul de credite \ 6

3. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum ° -
4.2. de competente o -

4. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Sala cu video proiector si acces
internet

5.2.de desfé_surare a seminarului/ e Sala cu video proiector si acces

laboratorului internet

5. Competentele specifice acumulate

e Intelegerea bunelor practici
e Intelegerea importantei bunelor practici in dezvotarea profesional si
personala

Portofoliul profesional de competente

Competente
profesionale
[}

e Abilitdti organizationale

e (Capacitatea de a lucra in echipa

D . -
% © e (Capacitatea de a comunica
Q =
g > e Capacitatea de analizd
C g - - - - - - - - A
§ = e Utilizarea limbajului de specialitate specific domeniului in care se
ON

foloseste modelul de buna practica

6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

e Familiarizarea studentilor cu modelele de bune practici
7.1
Obiectivul e C(Cresterea constientizarii importantei intelegirii §i utilizarii metodelor de
general al bune practici
disciplinei
e Dezvoltarea profesionala oferita modelele de bune practici
7.2
Obiective e Cunoagterea si aplicarea metodologiilor adecvate domeniului astfel incat s
specifice se rezolve problemele transversale

7. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Modele de bune practici: | Prezentare Prezentare PPT
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practici: definitiie,

evolutie, importanta

Modele de bune practici
Tn management
intercultural

Studiu de caz

Modele de bune practici
in comunicare

Campanie de promovare,
interviu

Modele de bune practici
in negociere

Simulare targ de cariera

Modele de bune practici

in lucru in echipa

Portofoliul personal

Modele de bune practici

Studiu de caz, exemplificare

n managementul
proiectelor europene

7. Modele de bune practici | Studiu de caz, exemplificare

in educatie
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
aferent programului

e Conceptele teortetice alaturi de cele practice ale modelelor de bune practici,
plaseaza disciplina in centrul strategiei de dezvoltare profesionali si personala

9. Evaluare

Tip de activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3. Pondere

din nota finala

10.4. Curs

Participare activa la cursuri

Examen oral

100%

10.6. Standard minim de performanta

e prezentd activa la minimum 50% dintre seminarii

Data completdrii:

seminar:

Semnatura titularului de curs:

Data avizarii in catedra

. .Lect. Dr. Paula Muresan

Semnatura titularului de

Lect. Dr. Paula Muresan ...

Semnatura Sefului de departament/ catedra
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