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FIŞA DISCIPLINEI 
 

1. Date despre program 
 

1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-Napoca 

1.2. Facultatea Facultatea de Studii Europene 

1.3. Departamentul Studii Europene şi Guvernanţă 

1.4. Domeniul de studii Științe politice și relații internaționale 

1.5. Ciclul de studii Licenţă 

1.6. Programul de studii/ Calificarea Studii Europene și relații internaționale 

  
2. Date despre disciplină 
 

2.1. Denumirea disciplinei STUDII COMPARATE PRIVIND FUNCŢIA PUBLICĂ ÎN UNIUNEA 
EUROPEANĂ 

2.2. Titularul activităţilor de curs Conf. univ. dr. Anca Stângaciu 

2.3. Titularul activităţilor de seminar Conf. univ. dr. Anca Stângaciu 

2.4. Anul de studiu  2 2.5. Semestrul  2 
2.6. Tipul de 
evaluare1 

Ex. scris 
2.7. Regimul  
disciplinei2 

OP 

   
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 

3.1. Nr. de ore pe 
săptămână 

3 Din care 3.2. 
curs 

2 Din care 3.3. seminar/ laborator 1 

3.4. Total ore din planul de 
învăţământ  

42 Din care 3.5. 
curs 

28 Din care 3.6. seminar/ laborator 14 

Distribuţia fondului de timp                           ore convenţionale 4 x 25 = 100 Ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  10 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  40 

Pregătire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri  20 

Tutoriat  12 

Examinări  2 

Alte activităţi:..................................................  

3.7. Total ore studiu individual 84 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
 

4.1. de curriculum  -  

4.2. de competenţe  - 

 

                                                 
1 Tipul de evaluare: E – examen, VP – verificare pe parcurs, C – colocviu. 
2 Regimul disciplinei: OB - obligatorie, OP - opţională, F- facultativă. 
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5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
 

5.1. de desfăşurare a cursului  -- 

5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului  ---- 
 

 
6. Competenţele specifice acumulate 
 

C
o

m
p

et
e

n
ţe

 p
ro

fe
si

o
n

al
e 

 

1.Cunoastere si întelegere 
 Notiuni introductive vizând funcţia publică în UE 
  Teorii ale administraţiei europene 
2. Explicare si interpretare 

2.1. Evoluţia sistemului public administrativ comunitar 
2.2. Evoluţia sistemului de carieră în administraţia publică din Europa 

3. Instrumental – aplicative 
        3.1. Metodologia studierii documentelor privind sistemul funcţionarilor 
publici 
        3.2. Analiza legislaţiei privind sistemul administraţiei publice în Uniunea 
Europeană și România 
4. Atitudinale 
        4.1. Dezvoltarea abilităţilor de comunicare şi lucrul în echipă cu ocazia 
analizării legislaţiei referitoare la tematica dată 
        4.2. Dezvoltarea atitudinii pozitive faţă de actul cercetării ştiinţifice 
        4.3. Colaborarea cu instituţii ale administraţiei publice locale 

C
o

m
p

et
e

n
ţe

 
Tr

an
sv

e
rs

al
e

 

Studiul documentelor referitoare la funcţia şi funcţionarul public comunitar 

 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
 

  
7.1 
Obiectivul 
general al 
disciplinei 

 Întelegerea particularităţilor sistemului administrativ românesc şi european 
 

 
7.2 
Obiective 
specifice 
 

 Analiza particularităţilor privind cariera şi promovarea în randul funcţionarilor 
publici 

 Înţelegerea organizării funcţiei publice în Uniunea Europeană 

 Cunoaşterea şi înţelegerea legislaţiei din domeniul administraţiei publice 

 
8. Conţinuturi   
 

8.1 Curs 
1. Abordări conceptuale. 

Bibliografie 

Metode de 
predare 

Observaţii 

2. Istoricul funcţiei publice 
în România 

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994. 
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3. Aspecte generale privind 
funcţia  
publică în legislaţia 
actuală din  

    România  
 
 

Metoda 
interactivă, 
descriptiva, 
analitică 

Balan, Emil, Bonteanu M., Repere administrative, Ed. 
Fundaţiei "Romania de Maine", Bucureşti, 2001, pp. 91-
120, 
Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994. 

4. Categorii de funcţionari 
publici în  
România 

 Vedinaş, Verginia,  Drept administrativ român, ediţia a 
III-a, revăzută şi actualizată, Editura Univers Juridic, 
Bucureşti, 2007, 
Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994. 

5. Istoricul reglementărilor 
privind  
funcţia publică în 
Uniunea Europeana 

 Mareş, Petre, Administraţie publică în Uniunea Europeană 
şi în România, ed. Bibliotheca, Târgovişte, 2009, pp. 5-10.  

6. Categorii şi principii ale 
funcţiei  
publice comunitare 

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994, 
Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, 
Universul juridic, 2010. 

7. Statutul funcţiei publice 
europene.  
Cariera funcţionarilor 
comunitari 

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994, 
Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, 
Universul juridic, 2010. 

8. Drepturile funcţionarilor 
europeni  

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994, 
Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, 
Universul juridic, 2010. 

9. Obligaţiile fucţionarilor 
europeni 

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994, 
Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, 
Universul juridic, 2010. 

10. Răspunderea 
funcţionarilor  
europeni şi regimul 
disciplinar 

 Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat 
elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994, 
Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, 
Universul juridic, 2010. 

11. Mobilitatea 
funcţionarilor europeni 

 Balan, Emil, Instituţii de drept public, Ed. All Beck, 2005, 
pp.86-134. 

12. Europenizarea funcţiei 
publice  
în România 

 Stângaciu, Anca, Europenizarea şi democratizarea 
României. Realităţi şi perspective, Cluj-Napoca, EFES, 

2008 

13. Reprezentarea funcţiei 
publice în  
România, în contextul 
alinierii la standardele  
Uniunii Europene 

 Stângaciu, Anca, Europenizarea şi democratizarea 
României. Realităţi şi perspective, Cluj-Napoca, EFES, 

2008 
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14. Consideraţii finale   

  

Bibliografie obligatorie 
   1. Iorgovan, Antonie, Drept administrativ - tratat elementar, vol. 4: Instituţii politico-administrative: 
Funcţia publică, Bucureşti, Actami, 1994. 
   2. Fuerea, Augustin, Manualul Uniunii Europene, Bucureşti, Universul juridic, 2010. 
   3. Negoescu, Gheorghe, Ghidul aspirantului la profesia de economist şi/sau funcţionar public, Galaţi,        
Fundaţia Academică, 2000. 
   4. Vedinaş, Verginia,  Drept administrativ român, ediţia a III-a, revăzută şi actualizată, Editura 
Univers Juridic, Bucureşti, 2007. 

5. Mareş, Petre, Administraţie publică în Uniunea Europeană şi în România, ed. Bibliotheca, 
Târgovişte, 2009, pp. 5-10.  

 
Bibliografie opţională 
   1. Dragoş, Cosmin Dacian, Drept administrativ : actele şi contractele administrative, funcţia publică, 
contenciosul administrativ, Cluj-Napoca, Accent, 2005.  
   2. Balan, Emil, Instituţii de drept public, Ed. All Beck, 2005, pp.86-134. 
   3. Balan, Emil, Bonteanu M., Repere administrative, Ed. Fundaţiei "Romania de Maine", Bucureşti, 
2001, pp.91-120.  

SEMINAR: 
 

Metode 
de 

predare 

Observaţii 

1. Metodologia şi bibliografia problematicii   

2. Principiul carierei în statele scandinave  Ake Daun, Mentalitatea suedeză, Humanitas, 
1996, 
Albert Michel, Capitalism contra capitalism, 
Humanitas, 1991.  

3. Principiul carierei în sistemul 
administrativ german 

 Alexandru, Ioan, Sisteme politico-administrative 
europene, Bucureşti, Hamangiu, 2008;  
Chirleşan, Dan, Administraţie publică: 
sisteme, Iaşi, ed. Universităţii Al. Ioan Cuza, 
2007. 

4. Principiul carierei în sistemul administrativ 
englez 

 Alexandru, Ioan, Sisteme politico-administrative 
europene, Bucureşti, Hamangiu, 2008;  
Chirleşan, Dan, Administraţie publică: sisteme, 
Iaşi, ed. Universităţii Al. Ioan Cuza, 2007. 

5. Principiul carierei în sistemul administrativ 
francez 

 Cugleşan, Natalia, Administraţia partenerială tip 
multi-level governance în România şi Franţa. 
Analiza comparativă a descentralizării 
administrative în statul unitar, Cluj-Napoca, 
2009. 

6. Principiul carierei în sistemul 
administrativ italian 

 Di Quirico, Roberto, Le politiche locali nella 
provincia di Pisa, Pisa, European Press Academic 
Publishing, 2005;  
Rao, Riccardo, Comunia: Le risorse collettive nel 
Piemonte comunale, Milano, LED, 2008;  
Androniceanu, A, Noutății în 
managementul public, București, Editura 
Universitara, 
2004, 
Androniceanu, A, Management public 
internațional, București, Editura 
Economica, 
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2002,  
Stănciulescu G, Androniceanu, A,  
Sisteme comparate de administratie 
publică europeană, București, 
Editura Economică, 2001, 
 
2. www.apubb.ro; 
4. www.eupan.eu. 

7. Tendinţe ale administraţiei publice 
româneşti actuale 

 Eftimie, Marius, Legislaţia administraţiei 
publice locale:  actualizat septembrie 
2008, Bucureşti, C. Back, 2008. 

Bibliografie 
1. Mangenot, Michel, Dialogul social european şi funcţia publică : europenizare indirectă?, 

Bucureşti, ed. Economică, 2005, 
2. Androniceanu, A, Noutății în managementul public, București, Editura Universitara, 

2004, 
Androniceanu, A, Management public internațional, București, Editura Economica, 
2002,  
Stănciulescu G, Androniceanu, A,  
Sisteme comparate de administratie publică europeană, București, 
Editura Economică, 2001, 

3. Codul de conduită al funcţionarului european. 
4. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici. 

  
9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptarile reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţiilor profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 
 

 Colaborarea cu instituţii ale administraţiei publice locale 

 
10. Evaluare 
 

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 
evaluare 

10.3. Pondere  
din nota finală 

10.4. Curs 1.Evaluarea cunoştinţelor 
fundamentale privind funcţia publică 
şi statutul funcţionarului public în 
România şi Uniunea Europeană 
 

1. Lucrare scrisă 
descriptivă 

8 puncte 
 

10.5. Seminar/ 
laborator 

Participarea şi intervenţia studenţilor 
în cadrul orelor de seminar pe 
marginea tematicii date 

Evaluare orală 2 puncte 
 

10.6. Standard minim de performanţă  

Însuşirea unor informaţii sau deprinderi de bază privind legislaţia în domeniul administraţiei 
publice din România şi Uniunea Europeană  

 
 
Data completării:   Semnătura titularului de curs:   Semnătura titularului de 
seminar:  
14.09.2017          conf. univ. dr. Anca Stângaciu              conf. univ. dr. Anca Stângaciu 
 
 
Data avizării in catedră       Semnătura Şefului de departament/ catedră  
.................................    .................................................................... 


