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FISA DISCIPLINEI

in conformitate cu planul de invatamant valabil pentru anul 2018-2019

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea Studii Europene

1.3. Departamentul Studii Europene si Guvernanta

1.4. Domeniul de studii Management

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/ Calificarea Management / Licentiat in stiinte economice

2. Date despre disciplinas

2.1. Denumirea disciplinei INSTITUTIILE UNIUNII EUROPENE
2.2. Titularul activitatilor de curs Lect. dr. Muresan Paula
2.3. Titularul activitatilor de seminar Lect. dr. Muresan Paula
2.4. Anul de studiu [! 2.5. Semestrul 4 2.6. Tlpullde (o 2:7..Re.g|rT12uI OB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Nr. de ore pe 3 Din care 3.2. 2 Din care 3.3. seminar/ laborator 1
saptamana curs
3.4. Total ore din planul de | 42 | Din care 3.5. 28 | Din care 3.6. seminar/ laborator 14
fnvatamant? curs
Distributia fondului de timp ore conventionale* Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 15
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitatic.....cooceeeeeiieeee e
3.7. Total ore studiu individual 58
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numarul de credite 4

! Tipul de evaluare: E — examen, VP — verificare pe parcurs, C — colocviu.

2 Regimul disciplinei: OB - obligatorie, OP - optionala, F- facultativa.

3 La anii terminali, semestrul 2 are doar 12 sdptamani; in rest, 14.

425 x nr. credite (la fel ca nr. total ore pe semestru), din care se scad orele de curs si seminar, pentru a obtine
totalul orelor de studiu individual, distribuite in cele sase rubrici
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente e cunoasterea limbii engleze

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Sala dotata cu tabla, video-proiector,
ecran
5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului e Sala dotata cu computere

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1. Utilizarea fundamentelor teoriilor relatiilor internationale in studiul proceselor
europene si internationale
C4. Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
C6. Asigurarea asistentei in managementul relatiilor din cadrul organizatiilor si institutiilor
implicate in procese europene si international
C6.1 Identificarea principiilor functionarii institutiilor europene si organizatiilor
internationale
C6.4 Elaborarea de analize de specialitate privind gestiunea si conducerea organizatiilor
internationale si institutiilor europene

Competente
Transversale

CT1. Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context
(receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea infromatiilor in documente de profil),
inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a unei limbi de circulatie internationala si la nivel
mediu sau avansat a unei a doua limbi strdine

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara corespunzatoare
diverselor paliere ierahice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general e Asigurarea cunoasterii si intelegerii principalelor notiuni si concepte
al disciplinei ale politicilor publice europene

7.2 Obiective specifice

DS

» Sa cunoasca structura si functionarea sistemului institutional al UE
» Sa inteleaga situatia Romaniei in “parcursul” sau european

» Sa se familiarizeze cu principalele notiuni si concepte asociate
institutiilor europene

DS

DS

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Observatii

1. Introducere: prezentarea disciplinei si a
exigentelor acesteia

2. Comisia Europeana - I: evolutie istorica, | Expunere interactiva
organizare interna

3. Comisia Europeana - Il: functionare si Expunere interactiva
responsabilitati




4. Parlamentul European - I: evolutie Expunere interactiva
istorica, organizare interna, grupuri
politice

5. Parlamentul European - lI: functionare | Expunere interactiva
si responsabilitati

6. Consiliul Uniunii Europene: evolutie Expunere interactiva
istorica, organizare interna

7. Consiliul Uniunii Europene: functiuni Expunere interactiva

8. Consiliul European: evolutie istorica, Expunere interactiva
functiuni

9. Banca Centrala Europeana si Banca Expunere interactiva

Europeana de Investitii: evolutie
istorica, organizare interna, functiuni

10. Curtea de Justitie a Uniunii Europene Expunere interactiva
evolutie istorica, organizare interna,

functiuni

11. Curtea de Conturi evolutie istoric3, Expunere interactiva
organizare interna, functiuni

12. Integrand interese — alte interese ale Expunere interactiva

UE: Comitetul Economic si Social,
Comitetul Regiunilor, evolutie istorica,
organizare interna, functiuni

13. Integrand interese — alte interese ale Expunere interactiva
UE: Serviciul European de Actiune
Externa, Ombudsmanul, Autoritatea
Europeana pentru protectia datelor,
evolutie istorica, organizare interna,
functiuni

14. Concluzii _—

Bibliografie obligatorie:
1. Neill Nugent, The Government and Politics of the European Union, ed. a 7-a, Basingstoke:
Palgrave Macmillan, 2010
2. lordan-Gheorghe Barbulescu, Procesul decizional in Uniunea Europeand, lasi: Polirom, 2008.
Bibliografie optionala:
1. Didier Blanc, Béatrice Boissard (coord.), Institutions européennes, Miskolc: Miskolc University
Press, 2008.
2. Desmond Dinan, Ever Closer Union, Basingstoke, Palgrave, 2009.
3. Alan Hardcare (ed.), How the EU Institutions Work and How to Work with EU Institutions,
Londra: John Harper, 2011.
4. Knud Erik Jgrgensen, Mark A. Pollack si Ben Rosamond (ed.), Handbook of European Union
Politics, Londra: Sage, 2007.
5. John McCormick, The European Union Politics and Policies, ed. a 4-a, Boulder: Westview Press,
2008.
6. Macmillan, John (2015) European Union Politics, 2™ edition, Palgrave Macmillan.
7. Nicolae Paun et. al., Finalitatea Europei, Cluj-Napoca: EFES, 2005.
8. Jan Werts, The European Council, Londra: John Harper Publishing, 2008.

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

1. Introducere: prezentarea
disciplinei si a exigentelor acesteia

2. Comisia Europeana: despre
Comisia Europeana; comisarii;
departamente (directii generale) si Dezbatere Site-ul Comisiei
servicii, functionare si
responsabilitati
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3. Despre Parlament, puteri si
proceduri, Grupuri politice Tn
Parlamentul European, functionare
si responsabilitati

Dezbatere/proiecte Site-ul Parlamentului

4. Consiliul Uniunii Europene: rol,
membrii, formatiuni, politici,
documente

Dezbatere/proiecte Site-ul Consiliului UE

5. Consiliul European: cu ce se ocupa,

. " Site-ul CE
cine sunt membrii, documente

Dezbatere/proiecte

6. Banca Centrala Europeana, Curtea
de Justitie a UE-functionare si
responsabilitati

Dezbatere/proiecte Site-ul BCE, CJUE

7. Curtea de Conturi, Comitetul
Economic si Social, Comitetul
Regiunilor, Serviciul European de
Actiune Externa, Ombudsmanul,
Autoritatea Europeana pentru
protectia datelor-functionare si
responsabilitati

Site-ul CEC, site CESE, Site-ul

Dezbatere/proiecte SEAE, OMBUDSMAN, AEPD

Bibliografie obligatorie:
1. Neill Nugent, The Government and Politics of the European Union, ed. a 7-a, Basingstoke:
Palgrave Macmillan, 2010
2. lordan-Gheorghe Barbulescu, Procesul decizional in Uniunea Europeand, lasi: Polirom, 2008.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul Institutiile Uniunii Europene reprezintd un complement logic al disciplinelor de europenistica
predate la Facultatea de Studii Europene. Continuturile sale sunt menite sa detalieze si sa completeze
abordarea preponderent istorica si juridica a studiului efectuat asupra functionarii Uniunii Europene,
prin introducerea in ecuatie a elementului politic si institutional. Aceasta disciplina se afla, asadar, in
stransa legdtura cu Dreptul Comunitar, dar si cu Istoria Constructiei Europene, contribuind la o
intelegere complexd a structurii, organizarii si functionarii Uniunii Europene in contextul actual.
Parcurgerea cursului potenteaza competentele acestora in probleme politice, economice, sociale,
culturale specifice si asigura dobandirea unor cunostinte temeinice asupra trasaturilor generale si
specifice ale guvernarii multinivel.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere
evaluare din nota finala
10.4. Curs Evaluare sumativa ce tine seama de: - Evaluarea 70 %
- Participarea la cursuri si implicarea activitatii de la

in discutiile pe marginea tematicii curs pe baza unui

aferente fiecarui curs algoritm

- Raspunsul la intrebarile de examen prestabilit

din materia aferenta cursului -Examen scris

10.5. Seminar/ Evaluare sumativa ce tine seama de: 30%
laborator - Participarea la seminarii si

implicarea in discutiile care au loc in

cadrul fiecarui seminar

a/s




10.6. Standard minim de performanta

Pentru nota 5: Pentru nota 10:
< Elaborarea lucrdrii pentru seminar ** Prezenta minimd la 80% din activitdtile de
%+ Sustinerea examenului scris si rezolvarea a cel curs si seminar
putin jumdtate din subiectele aferente acestei ¢ Participare activd la curs si seminar
probe «»* Sustinerea examenului scris si rezolvarea
subiectelor aferente acestuia

Data completarii: Semnatura titularului de curs: Semnatura titularului de seminar:
............ 11.09.2017..... ...............Lect. dr. Paula Muresan Lect. dr. Paula Muresan
Data avizarii in departament: Semnatura directorului de departament:



