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1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca
1.2. Facultatea Facultatea de Studii Europene

1.3. Departamentul Studii Europene si Guvernanta

1.4. Domeniul de studii Relatii Internationale si Studii Europene
1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/ Calificarea Relatii Internationale si Studii Europene

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Institutii si organizatii internationale (sem. spec.)

2.2. Titularul activitatilor de curs -

2.3. Titularul activitatilor de seminar Lector dr. Lucian Butaru

2.4 Anuldestudiu | 3 | 2.5 Semestrul | 1 | > Tipulde g |27 Regimul Ob
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Nr. de ore pe 2 | Dincare 3.2. - | Din care 3.3. seminar/ laborator 2
saptamana curs
3.4. Total ore din planul de | 28 | Din care 3.5. - | Din care 3.6. seminar/ laborator 28
invatamant curs
Distributia fondului de timp 154 ore conventionale Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 20
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 10
Examinari 9
Alte activitatic...coooeeeeeieeee e,
3.7. Total ore studiu individual 84
3.8. Total ore pe semestru 112
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)



5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6. Competentele specifice acumulate

Competente ® (1. 1. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea conceptelor specifice
profesionale sistemului organizatiilor internationale
® (C2.1. Cunoasterea functiondrii organizatiilor si institutiilor
internationale, regionale, guvernamentale si neguvernamentale
® (3. Comunicarea scrisa si orala in limba programului de studii si intr-o
limba de circulatie internationala a unor mesaje structurate referitoare
la organizatii, fenomene, procese, contexte geopolitice
® (C3.2. Interpretarea particularitatilor privind modul de functionare si
interventie a institutiilor internationale
® (C5.2. Intelegerea relatiei stabilite intre realitatile politice,
administrative si economice generate de functionarea organismelor
internationale
Competente ® (CT2. Utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru
Transversale dezvoltarea profesionala personala si de grup
® Consolidarea competentelor in domeniul Relatii Internationale
® Dezvoltarea gandirii critice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

® cunoasterea celor mai importante organizatii si

7.1 Obiectivul general al disciplinei institutii internationale (guvernamentale si

nonguvernamentale) si al rolului acestora ca actori
pe scena politica internationala

® furnizarea competentelor relative la metodologia
aferenta, in eventualitatea pregatirii unei lucrari de
diploma pe o tema de relatii internationale.

8. Continuturi

8.1 Curs -

Metode de predare - Observatii -

8.2 Seminar/laborator

Metode de predare Observatii

1. Introducere. Prezentarea




tematicii

2. Originile comunitatii globale si
noul internationalism

Discutii, Prezentari

Akira Iriye, Global Community. The Role of
International Organizations in the Making of
the Contemporary World, University of
California Press, 2002.

3.0NU

Discutii, Prezentari

Thomas G. Weiss and Ramesh Thakur, Global
Governance and the UN : An Unfinished
Journey, Indiana University Press, 2010.

4. Consiliul de Securitate al ONU

Discutii, Prezentari

James Raymond Vreeland and Axel Dreher,
The Political Economy of the United Nations
Security Council. Money and Influence,
Cambridge University Press, 2014.

5. FMI

Discutii, Prezentari

Mark S. Copelovitch, The International
Monetary Fund in the Global Economy: Banks,
Bonds, and Bailouts, Cambridge University
Press, 2010.

6. Banca Mondiala

Discutii, Prezentari

Xu Yi-chong, Patrick Weller, Inside the World
Bank: Exploding the Myth of the Monolithic
Bank, Palgrave Macmillan, 2009.

7. Organizatia Mondiald a
Comertului

Discutii, Prezentari

Thomas Cottier, Manfred Elsig, Governing the
World Trade Organization: Past, Present and
Beyond Doha, Cambridge University Press,
2011.

8. NATO Discutii, Prezentari Sebastian Mayer (eds.), NATO’s Post-Cold
War Politics. The Changing Provision of
Security, Palgrave Macmillan, 2014.

9. BRICS Discutii, Prezentari Francesca Beausang, Globalization and the

BRICs. Why the BRICs Will Not Rule the World
For Long, Palgrave Macmillan, 2012.

10. Rolul organizatiilor non-
guvernamentale in schimbarile
sociale globale

Discutii, Prezentari

Jeffrey Atkinson and Martin Scurrah,
Globalizing Social Justice. The Role of Non-
Government Organizations in Bringing about
Social Change, Palgrave Macmillan, 2009.

11. Crucea Rosie

Discutii, Prezentari

David P. Forsythe, The Humanitarians. The
International Committee of the Red Cross,
Cambridge University Press, 2005.

12. Amnesty International

Discutii, Prezentari

Maria T. Baldwin, Amnesty International and
U.S. Foreign Policy: Human Rights Campaigns
in Guatemala, the United States, and China, El
Paso: LFB Scholarly Publishing LLC, 2009.

13. Greenpeace

Discutii, Prezentari

Patrick Moore, Confessions of a Greenpeace




Dropout. The making of a
sensible environmentalist, Beatty Street
Publishing Inc., 2010.

14. Oxfam Discutii, Prezentari Duncan Green, Mark Fried, Amartya Sen,
From Poverty to Power: How Active Citizens
and Effective States Can Change the World,
Oxfam Publishing, 2008.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul pregateste studentii pentru activitatile specifice unor institutii sau organizatii, ONG-uri
natioanale si internationale.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere
evaluare din nota finala

10.4. Curs - - -




10.5. Seminar/ Elaborarea si 100%
laborator prezentarea a doua
lucrari de seminar
sau (la alegere)
examen scris.
Restantele si
maririle vor consta
in examen scris

exclusiv.
10.6. Standard minim de performanta
® obtinerea notei 5 la evaluare
® minim 11 prezente la seminar
Data completarii: Semnatura titularului de curs: Semnatura titularului de seminar:




